
Из доклада секретаря Омского обкома ВКП (б) на пер­
вом областном съезде рабочей молодежи
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Промышленность нашей области за  период Отечест- 
генной войны резко изменилась за счет эвакуиров;анных
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крупных заводов и фабрик и расшир-ения ■существую­
щих.

За 1942 год промышленностью Омской области вы­
пущено продукции в два с половиной раза больше, че.м 
в 1941 году, причем свыше 85% составляет оборонная 
продукция.

Трудящиеся нашей области, как и весь советский на­
род, горя желанием как 'МО'Жйо больше выпускать про­
дукции для фронта, активно включились во Всесоюзное 
социа«тистическое соревнование за выполнение и перевы­
полнение государственного плана.

Ряд заводов успешно выполнил годовой план 1942 
года и план первого квартала 1943 года.

К таким относится завод, где директором тов. Кот- 
ляревокий, секретарем комсомольского комитета тов. Ма- 
.тинский, выполнивший в 1942 году нр-ограмму на 136.2%', 
а за  первый квартал 4943 года — на 115%.

Исключительную роль в деле выполнения государст­
венной програ.ммы на этом заводе сыграла молодежь, 
составляющая более 80% всего состава рабочих на за ­
воде. Комсомольская организация завода возглав'ила со­
циалистическое ‘С01ревнование среди молодежи и доби­
лась выполнения норм выработки всеми работающими, 
значительно увеличив состав двухсотников, трехсотни- 
ков, стахановцев и ударников.

Молодые рабочие завода объединены во фронтовые 
комсомольско-молодежные бригады. Все эти бригады 
сслешно выполняют производственные задания, дают 
высокую произЕ-одительность и показывают образцы ра­
боты в период Отечественной войны.

На этом заводе комсомол воспитал ■прекрасных мо­
лодых рабо'чих, 'Которые могут служить примером не 
только для самого коллектива завода, но и для рабочей 
молодежи нашей области. Тов. Ледаков Андрей (18 лет) 
за 9 месяцев работы на заводе в совершенстве освоил 
профеооию слесаря, выполняет производственные зада- 
■ния на 1 ООО и выше про'центов, сумел за непродолжи­
тельное время обучить трех учеников, которые такж е 
■перевыполняют свои нормы. Тов. Ледаков награжден 
■почетной грамотой ЦК комсомола. Молодая работница 
Ярыш работает сборщицей, выполняет нормы не. ниже 
300%.



Молодежный коллектив этого завода из месяца в ме­
сяц перевыполняет государственные планы, занимал а
1942 году третье и второе места и три месяца держал 
переходящее Красное знамя Государственного Комитета 
Обороны. За работу в марте месяце коллектив завода 
получил второе место во Всесоюзном социалистическом 
соревновании.

Завод, где директором тов. Борисов, комсоргом ЦК 
ВЛКСМ тов. Лирниченко, является инициатором соз­
дания молодежно-фронтовых бригад, сыгравших боль­
шую |роль в выполнении государственного плана.

Лучшими бригада.ми и стахановцами являются брига­
да тов. Свет, выполняющая план на 200—300%, брига­
да тов. Денисенко — на 300%, сборщица тов. Зайцева— 
на 200%, наладчик тов. Курятченко, обеспечивший 'без­
аварийную работу и высокую отдачу оборудования.

Завод, где директором тов. Ивайкин, комсоргом ЦК 
ВЛКС.М тов. Витер, нрог]э'ам1му 1942 года выполнил на 
110,2% и план первого квартала — на 104,8%. Комсо­
мольская организация этого завода провела большую 
работу в деле охвата молодых рабочих сорев-нованием 
и конкретными обязательства.ми. Комсомольско-моло­
дежные бригады, которых на заводе насчитывается свы­
ше 60, успешно выполняют сво(и задания. На этом заво­
де впервые среди предприятий Омской области зароди­
лось движение тысячников, инициатором которого яв­
ляется тов. Константинов. Образцы его работы воспри­
няли многие молодые рабочие и работницы, дающие сей­
час высокую производительность труда, выполняющие 
по 2—3 нормы.

Комсомольоко-молодежная бригада тов. Ш арамова 
выполняет производственное задание на 559%. Среди 
них молодая работница тов. Зотова, выполняет произ­
водственные задания на 500—600%. Коллектив этого 
завода свыше 7 месяцев держит 3-е и 2-е места во Все­
союзном социалистическом сорев1новании своего нар­
комата.

Завод, где директором t o ib . С о к о л о в , комсоргом ЦК 
ВЛКСМ тов. Цушкин, выполнил программу I квартала
1943 г. на 150%. Высокой производительности труда до­
стигли слесарь Уличев, выполняющий план на 300 — 
400%, маляр Аникин — на 400%.



Только за февраль и ‘март месяцы этого года 12 мо­
лодых рабочих выдвинуты на работу 'мастерами, на­
чальниками отделений/среди них медник Федюкоз. то­
карь Большаков.

Завод, где директором тов. Манин, комсоргом ЦК 
ВЛКСМ  тов_ Андреева, выполнил подовой план досроч­
но иа 113,2%: В апреле месяце завод работает по гра­
фику.

На этом заводе широко развито движение моло­
дых многостаночников, работающих на двух и более 
станках и дающих по 2—3 'нормы. Среди них тов. Бе- 
реженникова —- фрезеровщица, работает на двух стан­
ках, выполняет нормы свыше 300%.

Большую работу4в 1942 году проделали инженерно- 
'техн'ические работники и молодые рабочие-стахановцы 
по увеличению съема деталей со станков, повышению 
производительности труда: модернизировав 59 станков, 
добились роста производителькости труда на 20% и 
увеличения выпуска продукции свыше З миллионов руб­
лей.

Завод, где директором тов. Задорожный, комсоргом 
Ц К  ВЛКСМ тов. Лопатин, 'Выпо.тнил программу марта 
месяца на 107,7%', завоевал 'второе место во Всесоюз­
ном социалистическом соревновании по своему нарко­
мату. ' '

Можно 'без преувеличения сказать, что в достигнутом 
производственном успехе основную роль сыграла моло­
дежь. На заводе организована 51 комсомольско-моло­
деж ная бригада.

Передовой бригадой 'по выпуску продукции я"зляется 
'бригада тов. Выборного, которая выполняет план в сред­
нем на 150— 180%, эта бригада представлена к награж ­
дению грамотой ЦК ВЛКСМ.

Завод, где директором тов. Лейзерович, секретарем 
комсомольской организации тов. Полицинская. работал 
3 прошлом неудовлетворительно, за последние месяцы 
свою 'работу улучшил, выполнил в марте программу на 
102%, а в апреле идет 'на уровне 150%:

На заводе основную массу рабочих составляет моло­
дежь, объединенная в молодежные бригады. Борясь за 
первенство, бригады ежедневно выполняют нормы на
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Ширится движение многостаночников, среди Них осо­
бенно выделяется комсомолка тов. Култышева, работаю­
щ ая на двух -станках. Ока дает на каждом из них по три 
нормы.

Центральный Комитет Бессоюзной Коммунистичес­
кой партии большевиков и Совет Народных Комиссаров 
Союза ССР в своем решении от 6 января 1942 года «О 
развитии рыбных промыслов в бассейнах рек Сибири и 
Дальнего Востока» иотребавали от нашей области-резко 
увеличить вылов и переработку рыбы, крайне нужной 
для снабжения наших доблестных во-ин-эв и нашего тыла.

З а  1942 под рыбная промышленность нашей области 
•превратилась в одну из крушных отраслей народного хо­
зяйства, дала фронтл' и стране 2 780 тыс. пудов рыбы, 
или на I .млн. пудов больше против 194 Г года.

В этой работе большую роль сыграли комсомольцы и 
матодежь.

Комсомолка тов. Л азарева — рыбачка колхоза 
им. Сталина, Микояновского района, выловили 980 пу­
дов рыбы, тем самым выполнила годовое задание ка 
600%..

Комсомольцы и молодежь Ямало-Ненецкого и Ханты- 
Ма:нсийского окр\тов выловили в  неурочное время в 1942 
году .22 500 пудов рыбы, сдав их в продовсшьственный 
фонд Красной Армии.

Особенно важное военное и народнохозяйственное 
значение в  условиях войны имеет .транспорт. Транспорт 
обслуживает фрсит-и связывает его с тылом.

М ало иметь войска, оружие, боеприпасы, уголь, 
нефть, металл, надо вовремя подвезти их фронту и к 
заводам, нашей промышленности.

Омская железная дорога является главным звеном 
большой сибирской магистрали, связывающей восточные 
районы страны с Уралом и европейской частью Со-вет- 
ского Союза. От того, как быстро будут продвигаться 
поезда по нашей до<рсге, от того, как  будут работать ж е­
лезнодорожники, в значительной степени зависит успех 
на фронтах и в работе нашей промышленности.

Развернувш-ееся соревнование на нашей доро-ге обес­
печило отдельным отделениям, производственным участ­
кам неплохие результаты в работе.



По итогам соревнования лучшими отделениями яв­
ляются Петропавловское и Ишимокое, а среди станций 
первое место заняла станция Ишим, а второе место 
станция Исиль-Куль.

Ряд молодежных бригад и стахановцев служат при­
мером в работе для железнодорожииков.

Паровозная бригада машиниста-девушки Кати Нови­
ковой выполняет и перевыполняет задание по техниче­
ской и коммерческой скорости, не имея в своей работе 
аварий, доставляет своевременно грузы по назначению. 
Правительство высоко оценило ее работу, наградив ор­
деном «Знак почета».

Дорожная ко.мсомольско^молодежная с.мена — руко­
водителем смены является комсомолец Горовой — за ­
нимает первое место по дороге и держит переходящее 
знамя.

Помощник машиниста депо Ишим Соловьева Полина 
отлично работает ,и ухаживает за своим паровозом, 
экономит топлив-о и не имеет в своей работе брака. Слу­
жит примером для других.

Подавляющее большинство рабочих, служащих ж е­
лезнодорожного транспорта ;в дни Отечественной вой- . 
ны честно и добросовестно выполняет свой долг перед 
Родиной. Десятки тысяч советских железнодорожников 
работают не покладая рук, отдавая все силы на помошь 
фронту.

За период Отечественной войны на ряде заводов и 
фабрик нашей области, при активном участии наших 
комсомольских 0|рганизаций, рабочей молодежи, нема­
ло сделано в области борьбы за режим экономии и ис­
пользование имеющихся резервов.

На заводе, где директором тов. Постнов, секретарем 
комсомольской организации тов. Попченков, переко;!- 
струирован ряд материально-емких приборов, в результа­
те чего сокращен 'расход дефицитных сплавов на 86%. 
Ряд деталей начали изготовляться из чугуна вместо цвет­
ных материалов, и это дало заводу экономию за 1942 
год десятки тонн сплавов, на сумму свыше 200 тыс. 
руб.

На заводе, где директором тов. Манин, секретарем 
комсомольской организации тов. Андреева, ряд деталей 
из штамповки переведены на литье под давлением, в



результате чего завод освободил часть парка дефицит­
ного оборудования для других целей, обеспечил резкое 
увеличение выпуска этих деталей и дал годовую эконо­
мию .на 1980 тыс. руб.

В ,этой работе активное участие принимают молодые 
инженеры, техники, молодые рабочие. Развивая свою 
творческую мысль, данося ценнейшие рационализатор­
ские предложения и .новшества по лучшему использо­
ванию имеющихся мощ-ностей, оборудования, сырья, ра­
бочей силы, они оказывают большую помощь нашей Ро­
дине, нашей доблестной Красной Армии.

Молодой рабочий тысячник тов. Рожон на заводе, 
где директором тов. Котляревский и секретарем комсо- 
.мольской организации тов. лМалинский, внес ценнейшее 
предложение. Это предложение реализовано и увеличи­
ло пропускную способность на 3 ООО деталей в смену, 
повысило качество отделки, дало возможность приме­
нять низкоквалифицированную рабочую силу. Приме­
нив это предложение, зазо,д полностью освободил 6 стан­
ков, сократил потребную рабочую силу в 5 раз, снизил 
стоимость изготовления в два раза.

Тов. Оимукин — тысячник — внес предложение о 
созмещении по деталям трех операций. Молодой инже­
нер Народицкий внес предложение о перекоыструироза- 
кии прибора. Решением .правительства ему присуждено 
звание лауреата .Сталинской премии.

Комсомольцы завода, где директором тов. Изайкин 
и комсоргом тов. Витер, внесли несколько сот рациона­
лизаторских предложений, внедрение которых дало свы­
ше 200 тыс. руб. экономии. Среди них лучшие рациона­
лизаторы тт. Левицкий, Аносов, Каплан, Крылов 
и др.

Н а заводах и фабриках молодежь является решаю­
щей силой, обеспечивающей выполнение заказов фрон­
та, подготавливающей резервы для нашей доблестной 
Красной Армии. Всюду и везде молодежь имеет успе­
хи в решении задач, поставленных Отечественной вой­
ной.

Мы с гордостью М’Оже.м оказать, что многие тысячи и 
миллионы молодых советских людей прошли суровую 
школу жизни 'И борьбы. Они воспитали в себе воинскую 
дисциллину, стойкость, великую -ненависть к врагу, от



которой еще ярче и полнокрокнее стала любовь к Ро­
дине.

Омский об.тпа;рта'Гк.х,ив, -ф. 4, ол. -Ю, а . 24, лл. 32—47. Под- 
ликяик.


